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Inledning
TTC ar geografiskt placerad pa tva olika stdllen. TTC 0Ost ligger pa Sandagymnasiet och

TTC vist vid Asenvégen nira Axamo. Vi har &dven undervisning pa
Bickadalsgymnasiet, vilket innebir en hel del resor for elever och lidrare. Pa grund av

daliga bussforbindelser far vi kora eleverna med egna minibussar mellan enheterna.

Alla elever pa TTC boérjar sin utbildning pa 6st (Sandagymnasiet), forutom PRIV 1 for
transport som gar alla sina tre ar pa vist (Biackadalsgymnasiet). I ar 2 och 3 fortsitter de
elever som studerar transport, maskin och lastbilsteknik pa vist. De elever som studerar

personbilsteknik och karosseri gar hela sin utbildning pa 0st.

I organisationen ingar trafikvningsplatsen samt en resursskola for skoltrotta

teknikintresserade elever i arskurs 9.

TTC har 66 anstillda och totalt 371 elever. I vart uppdrag ingar &ven
yrkesforarutbildning samt uppdragsutbildningar, dér farligt gods, sidkerhet pa vig, truck,

maskinforare och fordonsmonterad kran finns i utbildningen.

Verksamheten &r uppdelad i 6 olika arbetslag som bestar av kdrndmnes- och

karaktdarsdmnesldrare. Arbetslaget har ett gemensamt ansvar for eleverna.

Genom enkiter som genomforts ser vi att de flesta elever trivs pa TTC, kénner sig
trygga och tycker att de valt rétt program. I de flesta kurser har ldrarna en stor nérhet till
eleverna, vilket gor att en bra relation byggs upp. Detta ser vi ofta och hor niar gamla

elever kommer och hilsar pa.

Uppfoljning och utviardering av kvalitetsarbetet
Kvalitetsbedomningarna for de olika punkterna har tagits fram av ldrare forst genom

individuella bedomningar. Sedan har gruppvisa diskussioner genomforts i arbetslag som

ddrefter redovisat resultaten med motiveringar for hela personalgruppen pa TTC.

Nedan foljer de kvalitetsmitningar och kursutvirderningar som genomforts i och efter

varje avslutad kurs:

v' Delmalsutvirderingar.



Kvalitetsrapport.

Mitterminskonferens.

Enkditer for personal och elever.

Individuell studieplan. Nationella provresultat.

Temadagar utvirderas alltid.

NN N N N IR

Protokoll fran klassrad, elevrad, arbetslagsméten, personal och
amneskonferenser.
v’ Elevattitydundersokningar i ar 2, brukarenkit och ANT-undersékning samt

likabehandlingsplan

Delaktighet i kvalitetsuppfoljning
Arbetslag och enskilda ldrare dr delaktiga i kvalitetsarbetet genom den dokumentation

som de gor kring elever och kursers genomforande. Personalen har hand om
kvalitetsredovisningen utifran kursutvirderingar och svarar pa malfragor och redovisar
dessa. Arbetslagen diskuterar hur kurserna genomforts samt vad som é&r bra eller

behover forbéttras.

Aktivt deltagande i processen
Alla ldrare dr engagerade i kvalitetsarbetet som vi hela tiden forsoker stirka under
utveckling. Det ir stindigt en pagaende process att granska och forbittra kvaliteten pa

det vi gor.

Eleverna #r delaktiga genom klassrad, elevprogramrad, samverkansgrupp,

skyddsombud och skolkonferens och har en nira kontakt med rektorer pa skolan.

Sammanfattning

Rektors sammanfattning

TTC har 66 anstillda och totalt 371 elever. Rektorsomradet har ett eget ekonomiskt
ansvar med egen investeringsbudget. Fordonsprogrammet finns pa tva skolor TTC vist
och TTC ost. I vart uppdrag ingar dven yrkesforarutbildning samt uppdragsutbildningar

som farligt gods, sikerhet pa vig, truck, maskinforare och fordonsmonterad kran.



I organisationen ingar trafikovningsplatsen samt en resursskola for skoltrétta

teknikintresserade elever i arskurs 9.

Personalen dr uppdelade i 6 olika arbetslag som har ett helhetsansvar for eleverna.
Samtliga arskurs 1 elever startar pa Sanda forutom en privklass med inriktning mot
transport som startar pa TTC. Transport, maskin och lastbilsteknik gar arskurs 2 och 3

pa TTC medan personbilsteknik och karosseri gar hela sin utbildning pa Sanda.

Vi har ett aktivt samarbete med branschen i form av programrad, branschrad med
inriktning mot personbilsteknik, maskin- och lastbilsteknik, transportteknik och

entreprenadmaskiner.

Pa MAF-provet, som &r ett teoretiskt prov utarbetat av motorminnens

arbetsgivarforbund, placerade sig 9 av vara elever bland de 25 bésta i lédnet.

Under aret som gatt har olika utbildningsinsatser gjorts. 15 ldrare har borjat praktisk
pedagogisk utbildning PPU pa ldararh6gskolan. En grupp har gatt pa foreldsningar om
Tourettes syndrom. Lirare pa TTC st far utbildning i avancerad fordonsteknologi av
externa foreldsare. Samtliga ldrare har haft en utbildningsdag i hur man haller ett

utvecklingssamtal och dokumenterar detta.

Eleverna har haft flera temadagar i viardegrund didr man i arskurs 1 startade med en
friluftsdag med olika virderingsovningar. Pa FN-dagen fick eleverna lyssna till
foreldasare som beskrev hur det ar att leva i en annan kultur samt vad ett FN uppdrag kan

innebdra.

Elever i arskurs 2 och 3 har haft tre olika temadagar om kulturméten, ickedemokratiska
ideologier samt vald, brott och ungdomskultur. Under varterminen har ett projekt om
sexuell hilsa genomforts i klasserna med skolskoterska och kurator. Amnet har belysts

bade integrerat i undervisningen och i smagrupper med diskussioner kring attitydfragor.

Det finns en positiv instédllning hos personalen att mota elever med behov av sirskilt
stdd. Vi har utokat undervisningsresurserna pa SOL. Rutinerna vid upprittande av

atgdrdsprogram och dokumentation har forbéttrats.



Investeringar har gjorts i maskinell utrustning pa de bada enheterna som tillhér TTC

(Bickadalsgymnasiet och Sandagymnasiet).

TTC:s byggrupp har arbetat med det nya byggets utformning, utsmyckning och
inredning. Under ht -09 berdknas bygget att komma igang.

Under ldsaret har vi emellanat haft en besvirlig arbetssituation pa grund av
trangboddhet. Vi ser fram emot en nybyggnation didr vi kan fa ett samlat
fordonsprogram. Var ambition &r att ge eleverna en modern utbildning i bra lokaler med

en professionell personal.

Forutsittningar att na malen
Fran ldrarnas utvirdering
e Lirarna noterade att vi har oftast ett bra utgangsldge da vi har elever som &r

motiverade da de inget annat vill @n klara kurserna som sedan leder till arbete i
branschen.

e Man pekade ocksa pa vikten att vi dven i fortsittningen far in engagerade ldrare
som &r duktiga inom sitt gebit.

e Det framgick att kontakten med branschen, samt de tillfdllen eleverna dr ute pa
APU (arbetsplatsforlagd utbildning), dr ett mycket positivt sitt att fa eleverna

medvetna om vad som giller i det kommande arbetslivet.

Mal, resultat, analys, forbéttringsatgirder
Fran lirarnas utvirdering
Lirarna konstaterar vikten av att ga igenom mal och kurskriterier fore kursen sa att

eleverna vet vad som géller for varje kurs. Lararna pa TTC arbetar aktivt for att fa med
eleverna sa att de kénner sig delaktiga i arbetet. Man pekar dock pa svarigheterna att fa
eleverna intresserade, men med en aktiv delaktighet utav ldarare och elever skall detta

utvecklas da det i utviarderingarna framgar att eleverna vill vara delaktiga.

MAF prov och yrkes VM
Pa MAF-provet, som #r ett teoretiskt prov utarbetat av motorminnens

arbetsgivarforbund, placerade sig 9 av vara elever bland de 25 bista i ldnet. Vi har pa



lanslistan de tre forsta placeringarna. Vi har dven i ar en fore detta elev som tivlat i

Yrkes VM. Andreas Erlingsson kom 9:a i karosseriteknik pa tavlingen i Canada.

Utbildningsinsatser

Under aret som gatt har olika utbildningsinsatser gjorts. 15 ldrare har borjat pa
lararutbildningen for PPU. En grupp har gatt pa foreldsningar om Tourettes syndrom.
Liarare pa TTC 6st far utbildning i avancerad fordonsteknologi av foreldsare som har

kurser for externa fordonstekniker pa skolan.

Nils-Erik Tedgard, som driver ett konsultféretag som specialiserat sig pa utbildning
kring utvecklingssamtal och samtalsmetodik, har gett samtliga ldrare en utbildningsdag
om utvecklingssamtal, struktur samt dokumentering av dessa. Bemotandet av elever och
forédldrar som inte alltid &r positiva till samtalet togs upp under den heldag som dgnades

till detta. Vi har dven haft en halvdags uppfoljning av kursen.

Vi har lagt extra tid pa utbildning for att alla ldrare skall kunna gora egna rum pa
skolkompassen, ldgga ut material till eleverna dédr samt ha kommunikation med eleverna
dven pa skolkompassen. PIM utbildningen fortsitter for de ldrare som inte gjort fardigt

PIM.

Eleverna har haft flera temadagar i viardegrund didr man i arskurs 1 startade med en
friluftsdag med olika virderingsovningar. Pa FN-dagen fick eleverna lyssna till
foreldasare som beskrev hur det &r att leva i en annan kultur samt vad ett FN uppdrag kan

innebéra.

Arskurs 2 och 3 eleverna har haft tre olika temadagar om kulturmoten,
ickedemokratiska ideologier samt vald, brott och ungdomskultur. Under varterminen
har ett projekt om sexuell hilsa genomforts i1 klasserna med skolskéterska och kurator.
Amnet har belysts bade integrerat i undervisningen och i smagrupper med diskussioner

kring attitydfragor.



SOL
Det finns en positiv instédllning hos personalen att méta elever med behov av sirskilt
stdd. Vi har utokat undervisningsresurserna pa SOL. Rutinerna vid upprittande av

atgardsprogram och dokumentation har forbéttrats.

Bocker och datorer
Samtliga gamla datorer som inte passade i ISIT nétverk har bytts ut pa TTC 6st. Vi har
inforskaffat 18 birbara datorer till ett tradlost system pa TTC vist som skall underlitta

undervisningen 1 "Paviljongen”.

Byggrupp
TTC:s byggrupp har jobbat med det nya byggets utformning, utsmyckning och

inredning. Under ht -09 berdknas bygget komma igang. Infor bygget har en grupp
arbetat med flytt av den hage som fordonen ir placerade i. Detta dr ett omfattande arbete
da ytan &r stor som en fotbollsplan. En grupp har arbetat med flyttning av staket samt

forberedning for de nya skjutbara portarna.

Investeringar under aret for att forbittra skolmiljon
For att forbittra var utemiljo har de tva dammar som byggts av forra arskursens elever
fardigstillts. Man har sldntat och lagt ut matjord runt dammarna samt satt ytorna. Vidare

har man satt upp ett lusthus och béankar runt dammarna.

Investeringar har gjorts i maskinell utrustning pa TTC st och vist. Pa ost- delen har
transporteleverna far en ny Caterpillarmotor. Maskin- och lastbilsteknik pa TTC vést
har fatt en ny Volvomotor och en ny lastbil (Volvo FH). Personbilsmekanikerna har fatt
en ny personbil (Hyundai) och transport har tva nya bilar (Volvo FH) med sldp och

containrar.

Halkbanan har fatt ny beldggning for att vi ska kunna erbjuda en bittre utbildning. Man
har dven enligt nya direktiv startat riskutbildning for eleverna. En sal i G 587 har malats

om och fatt nya mobler. Halkbanan har fatt nya miljovinliga dieselbilar.



Utblick for kommande ar.

Under ldsaret har vi emellanat haft en besvirlig arbetssituation pa grund av
trangboddhet. Pa TTC 6st har vi haft stora problem med brist pa kdrndmnessalar pa
grund av den ombyggnad som gors pa skolan. Vi ser fram emot en nybyggnation dér vi
far ett samlat fordonsprogram. Var ambition &r att ge eleverna en modern utbildning i
bra lokaler med en professionell personal. Fordonsprogrammet ser fram mot att fa nya
lokaler och befinna sig pa ett stélle. Att vi far upp TTC 6st till TTC vist ger en nérhet
for alla till hela programmets personal samt en 6kad samstimmighet som inte gar att fa

da en enhet befinner sig pa en annan skola med en helt annan skolkultur.

Likabehandlingsplan och plan mot krinkande behandling
Uppfoljning och utvirdering

Utviarderingen av temadagarna sammanstills och diskuteras i virdegrundsgruppen.

Brukarenkiten/arbetsmiljoenkiten sammanstills centralt. Resultatet distribueras vidare i

organisationen for utvirdering och diskussion.

Skolvalets resultat tas upp i arbetslagen, viardegrundsgruppen, klassraden och diskuteras

i lampligt &mne.

Analys av rekryteringen i syfte att 6ka mangfalden.



Del 1 i kvalitetsredovisningen med kommungemensamma

malfokuseringar, Bickadalsgymnasiet, TTC

Kunskaper

Skolan skall strdva mot att varje elev... tilldgnar sig goda kunskaper i de kurser som ingdr i
elevens studieprogram, kan anviinda sina kunskaper som redskap..., tror pa sin egen formadga
och sina mojligheter att utvecklas, utvecklar en insikt om sitt eget sdtt att liira och en formdga
att utvdrdera sitt eget ldrande och utvecklar formdagan att arbeta savdl sjdlvstindigt som

tillsammans med andra... (Lpf94)

Gymnasieskolans malfokus

e Oka andelen elever med 2 procentenheter, under en trearsperiod, som slutfor
gymnasieutbildningen med grundldggande behorighet till universitet och
hogskola. (basaret 2007 var siffran 86 %)

¢ Oka andelen nybérjare, folkbokforda i kommunen, som fullfoljer
gymnasieutbildningen inom 4 ar, exkl. IV med 1 procentenhet (basaret 2007 var
siffran 89 % pa kommunniva)

e Uppfoljning av genomsnittlig betygspoing hos de elever som arligen far
slutbetyg med malet att betygspodngen ska dka (basaret 2007 var siffran 14,1).

Malfokus, program:

08/09 07/08

Andel elever som har grundldggande
behorighet till universitet och hogskola
Andel nyborjare, folkbokforda i kommunen,
som fullfoljer gymnasieutbildningen inom 4
ar (exklusive IV-programmets elever)

98,6 96,9

Genomsnittlig betygspodng

Andel elever som under ldsaret uppnatt 1agst
betyget godkénd i ...

... svenska A 97,9% 95
... matematik A 99% 93

... engelska A 98,6% 98

Andel elever som under ldsaret uppnatt
slutbetyg

92% 86%

Avhoppade elever 3 5




Sammanstillning Nationella prov 1a 08/09

Svenska B/SasB A-del
FP Antal | IG IG% |G G% VG VG% | MVG | MVG%
elever
76 5 7% 67 8% |4 5% 0 0%
totalt
Svenska B/SasB B-del
FP Antal | 1G IG% |G G% VG VG% | MVG | MVG%
elever
76 12 16% |55 2% |7 9% 2 3%
totalt
Engelska A delprov 1 speaking
FP Antal | 1G IG% |G G% VG VG% | MVG | MVG%
elever
86 7 8% 52 60% |27 31% |0 0%
totalt
Engelska A delprov 2 Receptive skills
FP Antal | IG IG% |G G% VG VG% | MVG | MVG%
elever
87 7 8% 51 59% | 26 30% |3 3%
totalt
Engelska A delprov 3 writing
FP Antal | 1G IG% |G G% VG VG% | MVG | MVG%
elever
86 11 13% | 48 56% |25 29% |2 2%
totalt
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Engelska B delprov 1 speaking

FP Antal | 1G IG% |G G% VG VG% | MVG | MVG%
elever

totalt

Engelska B delprov 2 Receptive skills

FP Antal | IG IG% |G G% VG VG% | MVG | MVG%
elever

totalt

Engelska A delprov 3 writing

FP Antal | 1G IG% |G G% VG VG% | MVG | MVG%
elever

totalt

Matematik A

FP Antal | 1G IG% |G G% VG VG% | MVG | MVG%
elever
76 22 29% | 43 57% 11 14% |0 0%

totalt

Matematik B

FP Antal | IG IG% |G G% VG VG% | MVG | MVG%
elever
1 0 0% 1 100% | O 0% 0 0%

totalt
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Resultat
Eleverna i ak 2 har tillfragats hur de upplever ldrarnas formaga att engagera och tro pa
elevens mojlighet att inhdmta kunskap. Sammanstéllning av enkétundersokningen

redovisas nedan. 87 elever deltog 1 undersokningen och svarsfrekvensen blev 85

procent.

Inte (%) (%) | Myck | Vetej
Fraga: Hur n6jd dr du med din | alls et (%)
skola nir det giller... nojd nojd

(%) (%)

1 2 3 4

... ldrarnas formaga att
engagera dig och skapa 4,6 13,81 40,2| 39,1 2,3

intresse?

... att ldrarna tror pa dig och

din férmaga att ldra? 34 921 4251 391 57

Maluppfyllselse och analys av resultat

Var 6:e elev dr mindre eller inte alls n6jd med ldararnas formaga att engagera och skapa
ett intresse. Det kan vara en klass som dr missnojd. Missnojet kan gilla en enskild
larare.

Hur daligt dr en 2:a pa en 4 — gradig skala? Forkunskaperna dr ibland bristfilliga,
sarskilt i kdrndmnen. Studieovana elever. Vilket intresse ”skapar” vi pa gymnasiet som
de inte har med sig sen tidigare? Storre klasser gor det svarare att halla intresset uppe

hos alla elever.

Forbittringsatgirder

Varje ldrare bor inte halla i alla kurser inom karaktdrsdmnet, specialisering bor ske.
”Klass 9A” visar att man kan na langt med engagerade ldrare. Svarigheter far inte bli en
sjalvuppfyllande profetia. Minskade klasstorlekar skulle underldtta for ldrarna att

entusiasmera eleverna.

12



Normer och virden

Skolan skall aktivt och medvetet paverka och stimulera eleverna att omfatta vart
samhdlles gemensamma viirderingar och lata dem komma till uttryck i praktisk
vardaglig handling (Lpf 94).

Gymnasieskolans malfokus

Alla elever kinner stor eller mycket stor trygghet i skolan

Resultat

Eleverna i ak 2 har tillfragats hur de upplever tryggheten i gymnasieskolan.
Sammanstillning av enkédtundersokningen redovisas nedan. 87 elever deltog i

undersokningen och svarsfrekvensen blev 85 procent.

Inte | (%) | (%) | Mycket | Vet
Fraga: Hur nojd dr du med din skola | alls nojd (%) | €]
nir det giller. .. ndjd (%)
(%)
1 2 3 4
1| ... att fa dig att kénna trygghet bland 23| 34| 368 52,9 4.6
skolpersonalen?
2| ... att fa dig att kéinna trygghet bland 11| 46| 287 60.9 4.6
skolkamraterna?
3| ... att utveckla forstaelse for 10,
samhdllets varderingar? L1 3 35,6 3791 149
) e o {)
4| ... arbetet med jamstilldhetsfragor? 4.6 138, 36.8 22| 126
51. 5 att motverka traditionella 23 11, 36.8 368 | 12.6
konsroller? 5

Maluppfyllselse och analys av resultat
1. Hyfsade resultat. Men vi vill efterstriva “nollvision” pa “inte alls nojd”.
2.Ca 90 % av de 87 svarande dr ndjda med situationen.

3. Mkt hog "vet ej”, (det kan bero pa att vi ldser samhéllskunskap i ar 3)

Forbittringsatgirder

2. Faddersystem borde inforas for alla nya elever.

3. Samhillskunskap borde inforas tidigare i gymnasiet. Redan i ar 1. Tanka mer pa infargning.
4. Vi behover mer vigledning att bemota tjejer i en mansdominerad miljo pa ett mer naturligt

sdtt. Vi behover mer vigledning att bemdta svaga elever.
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5. Vi far utnyttja de positiva forebilder som finns pa skolan vid offentliga framtrddanden.

Elevernas ansvar och inflytande

De demokratiska principerna att kunna paverka, ta ansvar och vara delaktig, skall
omfatta alla elever. Elevernas ansvar for att planera och genomfora sina studier samt
deras inflytande pa savil innehall som former skall vara viktiga principer i
utbildningen. Enligt skollagen aligger det alla som arbetar i skolan att verka for
demokratiska arbetsformer (Lpf 94).

Gymnasieskolans malfokus
Alla elever har stort eller mycket stort reellt inflytande 6ver den egna utbildningens

utformning.

Resultat
Eleverna i ak 2 tillfragades hur de upplever sitt reella inflytande 6ver den egna
utbildningens utformning. Sammanstéllning av enkédtundersokningen redovisas nedan.

87 elever deltog 1 undersdkningen och svarsfrekvensen blev 85 procent.

Inte (%) | (%) | Mycket | Vet ej

Fraga: Hur n6jd dr du med din alls nojd (%)
skola nér det giller... nojd (%)
(%)
1 2 3 4

... att lata dig fa vara med och
bestimma Over vad du ska 57| 149 | 494 25,3 4,6
arbeta med i skolan?

... att lata dig fa vara med och
bestimma oOver hur du ska 46| 18,4 46 28,7 2.3
arbeta 1 skolan?

... hur utvecklingssamtalen

fungerar? 23 57| 345 49.4 8

Maluppfyllselse och analys av resultat

Vid forsta anblicken bra, kan bli béttre. Svart att analysera da vi saknar jamforelsematerial.
Kursplanen styr.

Forbittringsatgirder

1. Ga igenom alla kursplaner tillsammans med fordldrar.

2. Eleverna har mojligheter att vélja arbetssitt for att nd malen i kursplanerna.

3. Vil forberedda elever insatta i studiesituationen.
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Miljo
Miljoperspektiv i undervisningen skall ge eleverna insikter sa att de kan dels sjdlva medverka
till att hindra skadlig miljopaverkan, dels skaffa sig ett personligt forhallningssdtt till de

overgripande och globala miljofragorna. Undervisningen bor belysa hur samhdillets funktioner
och vart sdtt att leva och arbeta kan anpassas for att skapa hallbar utveckling ( Lpf 94).

Gymnasieskolans malfokus
Alla elever upplever att miljofragorna ingar i skolans verksamhet i stor eller mycket stor

utstrackning.

Resultat
Eleverna i ak 2 tillfraigades i vilken omfattning miljofragorna ingar i skolans
verksamhet. Sammanstidllning av enkédtundersokningen redovisas nedan. 87 elever

deltog i undersokningen och svarsfrekvensen blev 85 procent.

Inte (%) (%) Myck | Vet ej

Fraga: Hur nojd dr du med din | alls et (%)
skola nir det giller... nojd ndjd

(%) (%)

1 2 3 4

. att ge dig information om
hur ditt sitt att leva paverkar | 2,3 11,5 44,8 32,2 9,2
miljon?

. att ge dig information om

miljofragor i virlden? 34 |103 (437 (356 |69

Maluppfyllelse och analys av resultat

Det kontinuerliga arbetet med miljéfragorna och integreringen av miljoarbetet i alla

kurser ger resultat. 77 % av eleverna dr ngjda.

Forbittringsatgirder

Bittre killsortering pa TTC 0Ost.

Miljoprofil? Fordon- teknik- samordning transporter- information.

Anskaffning av miljévinligare fordon och information om vad det innebdr for miljon,
brandrisker? Oljespill? Korsdatt — ECO driving. Vad innebdr miljobrianslen for
virldsmiljon? Miljoarbetet integreras i all undervisning med o©kad fokus pa

korkortsundervisningen och i naturkunskapen i ar 3.
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Del 2 med det egna programmets eventuella malfokuseringar

TTC:s prioriterade mal

Koppling till Lpf 94:

... verksamheten i skolan skall utformas 1 6verensstimmelse med grundliggande demokratiska
védrderingar och att var och en som verkar inom skolan skall frimja aktningen for varje

minniskas egenvirde och respekten for var gemensamma milj6”

”Minniskolivets okrinkbarhet, individens frihet och integritet, alla minniskors lika virde,
jamstédlldhet mellan kvinnor och mén samt solidaritet med svaga och utsatta dr de vidrden som

skolan skall gestalta och férmedla.”

”Skolan skall framja forstaelse for andra ménniskor och férmaga till inlevelse. Ingen skall i
skolan utsittas for diskriminering pa grund av kon, etnisk tillhorighet, religion eller annan

trosuppfattning, sexuell laggning eller funktionshinder eller for annan krinkande behandling.”

”Undervisningen skall anpassas till varje elevs forutsittningar och behov.”

” Gymnasieskolan och gymnasiesirskolan syftar till att ungdomar skall genomga en fullstindig
gymnasieutbildning. Utbildningen skall inom ramen for den utbildningsvig ungdomarna valt ge
var och en mgjlighet till en harmonisk och allsidig utveckling. De skall fa en sadan grund for ett
livslangt ldrande att de har beredskap for den omstillning som krévs nir betingelser i arbetsliv
och samhillsliv férdndras.”

Mal: Vara elever pa TTC gar ut med minst betyget godkiind i sina imnen

Maluppfyllselse och analys av resultat

e Kvalitetsmitning sker genom resultat pa delprov, Nationella prov, slutbetyg och
protokoll vid EVK samt mitterminskonferenser. Siffrorna syns i borjan av
rapporten.

e TTC har behoriga och kompetenta lédrare.

¢ TTC har dndamalsenliga lokaler med modern och adekvat utrustning. Det finns
ett eget ovningsomrade med stor fordonspark. Lamplig klasstorlek.

e Undervisningen r ldrarledd.

e Bra och vil fungerande elevvard. Elevanpassad undervisning.

e Tydlig strdvan att férena teori och praktik i amnesoverskridande undervisning.

e Atgirder sitts tidigt in i form av resurstimme, SoL eller dmneslirarens assistans

om IG- misstankar finns.



Forbittringsatgirder

Kontinuerlig kompetensutveckling for personalen. Ta till vara pa ldrarnas kompetens
genom en tydligare specialisering. Oka samarbetet mellan teori och praktik.
Uppdateringar av ldromedel, korgard och vagnspark. Vid behov ge individuell
studiehjdlp i dmnet/ kursen. Ingen elev ska vara omedveten om sin férmaga, sin
prestation, sina mal, eller sitt resultat. Vi utgar fran skolverkets betygskriterier och vara
lokala kursplaner. Alla elever har en individuell studieplan. Alla har kontinuerliga
betygsamtal sd att ingen dr omedveten om hur de ligger till. Utvecklingssamtal sker
minst en gang per termin da dven fordldrarna dr medbjudna. I borjan av varje ny kurs
gar vi igenom malen med eleverna och alla sitter sina individuella mal. Vi ska bli bittre

pa att skriva vara lokala kursplaner, betygskriterier och att dokumentera.

Mal: Alla elever pa TTC kénner sig trygga i sin skolsituation.
Mal: Ingen elev pa TTC kinner sig mobbad

Maluppfyllselse och analys av resultat

Utgar fran ar 2-undersokningen och vara siffror visar pa fa elever som upplever att de

inte 4r trygga men vart mal 4r att ingen ska kédnna sa.

Forbittringsatgiarder
Utvirdera och revidera likabehandlingsplanen kontinuerligt. Diskutera i klasserna hur vi

ska jobba for att alla ska kinna sig trygga. Fler virdegrundsdagar om “trygghet”.

Mal: Alla elever kinner sig vilkomna in i yrkeslivet.

Maluppfyllselse och analys av resultat

Vi har samtalat med avgangselever och branschfolk, tiden &r bistrare men flertalet av
vara elever har jobb efter utbildningen. Manga elever har endast sommarjobb men med
hopp om fortsittning. Vi har ingen bra méatmetod.

Forbittringsatgiarder

Vi ska hitta en gemensam mitmetod. Vi ska fortsitta vart arbete med virdegrunden,
vara virdegrundsdagar ska handla om “oberoende av kon, familjebakgrund, sexuell
laggning, handikapp m.m” bjuda hit fack- och branschfolk. Diskutera i klasserna och

med branschen om hur vi ska jobba for att alla ska kéinna sig trygga med sitt yrkesval.
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Lirarna presenterar kursinnehéll, betygskriterier och liromedel vid kursens start och
man planerar tillsammans undervisningens uppldggning. Det finns ett ndra samarbete
mellan kdrn- och karaktiarsimne. Eleverna trinas i att arbeta sjéalvstiandigt och i grupp
och att vaga framfora sina asikter. Eleverna har deltagit i planeringen av
undervisningen. Lédrarna har satt ramarna och eleverna har planerat uppldggningen av
kursen. Eleverna uppmuntras att vara aktiva vid t.ex. studiebesok och under sin APU-
tid. APU iar frimsta redskapet for att se arbetslivets verklighet men vi forsoker

tillgodose detta mal dven genom studiebesok, besok pa méssor m.m.

Elevernas individuella studieplan &r ett levande dokument som diskuteras mellan elev
och fortroendeldrare i utvecklingssamtalet. Vi jobbar for minst godkidnd i alla @mnen

och erbjuder alla elever som vill hogskoleférberedande kurser i individuellt val.

Mal: Vi har bra samarbete mellan Ost och Viist.

Maluppfyllselse och analys av resultat

Vi har haft 6verlamningar savil som mottagande som ldmnat mycket att 6nska och vill
inte ha det sa i framtiden. Det tar for mycket tid, energi och orsakar mycket lidande for

alla. Vi har édven for lite tid att umgas och ldra kidnna varandra i personalen.

Forbittringsatgirder
Forbittra vid overlamning och mottagande av elever mellan skolorna, speciellt mellan
Ost-vdst. Vi ska tidnka pa hur vi anvinder vara gemensamma arbetsplatstriaffar och

anordna fler trivselkvéllar for att frimja personalsamhorighet.

Mal: Vara elever har ett moget och ansvarsfullt beteende.

Maluppfyllselse och analys av resultat

Vara elever har en hel del korkortsgrundande kurser men ska dven uppvisa ett moget
och ansvarsfullt sitt. Olika personal och olika elever har olika syn pa det hela och ibland

uppstar situationer vi vill vara utan. Da det blir liknande hot.

18



Forbittringsatgirder

Vi ska utrona vad vi menar med ett moget och ansvarsfullt beteende och vad vi kriver

inom detta. Fortsdtta med personal-, elev- och klassradsdiskussioner. Jobba fram

strategier for hur vi ska fa eleverna medvetna om vérdet m.m.

Mal infér 09/10

Prioriterade mal for TTC

1. Att utveckla forstaelse for samhdllets virderingar (demokrati, lika réttigheter,
och skyldigheter)
2. Arbeta med jamstilldhetsfragor, att motverka traditionella konsroller
3. Att lata eleven vara med och bestimma Over vad eleven skall arbeta med i
skolan. Att lata eleven vara med och bestimma hur ni skall arbeta i skolan.
Kvalitetsarbetet
Mal:

All personal pa skolan arbetar med uppfoljning och utviirdering som ett naturligt
inslag i verksamheten.

Forbittringsatgirder

Gymnasieenheten prioriterar utvecklings- och utvirderingsfragor.

Skolan stimulerar till en 6ppen diskussion om skolans mal, medel och resultat.
Skolans lokala arbetsplan, liksom Ovriga styrdokument, dr vil férankrade hos all
personal. Styrdokumenten, med tydliga mal, &r vil férankrade hos alla.

Genom tydliga mal och tydlig organisation, dr det mojligt att kontinuerligt
utvirdera verksamheten.

Efter varje kurs gors en utvirdering dir kursmalen jamfors med uppnadda mal.
Mitterminskonferenser genomfors da alla berorda lirare kallas.

Vid utvecklingssamtal som varje fortroendeldrare/klassforestandare har med sina
elever sker ocksa en stindig uppfoljning av elevens utveckling.

Dokumentation  som  fors av  elev/ldrare  anvdnds  ocksa i
uppfoljning/maluppfyllelse.

Alla elever har en individuell studieplan som anviénds vid uppfoljning.

Arbetet med kvalitetsredovisning, uppfoljning och utvirdering ska vara en
naturlig del i den dagliga verksamheten pa skolan.

En tidsplan finns for det arliga kvalitetsarbetet.

En arbetsgrupp med representanter fran arbetslagen samt rektor har med hjélp av
BRUK, enkiter och andra underlag virderat omradet. Elevprogramrad samt
samverkansgrupp ska efter genomlidsning kontrollera och godkénna underlaget.
Arbetsmiljoenkéter for personal och elever samt enkéter om elevernas inflytande
ar nagra av de utvirderingar som genomforts.
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lrrzg;atet med kvalitetsrapporten ér ett redskap for utveckling.
Forbittringsatgirder

Kursutvirdering bor ske dven halvvigs 1 kurserna. De ska dokumenteras. Vi fortsitter
att diskutera om vad kvalitet dr och vad det dr vi ska utvédrdera i utvirderingsbara mal
och verktyg. For att ytterligare stdrka kvalitetsarbetet bor utvéirderingsbara mal skrivas
och preciseras redan i slutet av terminen for att kunna arbetas utefter under
nastkommande ldsar. Vi vill infora en uppfoljande utvirdering med hjélp av elever som

genomfort utbildningen.

En lokal arbetsplan som gar hand i hand med kvalitetsutvirderingen ir en nddvindighet.
Kvalitetsredovisningsarbetet har blivit béttre men dr dnnu inte ett sjdlvklart inslag i det

dagliga arbetet.

Vi kommer att arbeta vidare med att hitta former for att gora uppfoljning och
utvérdering till ett naturligt verktyg i verksamheten och till ett instrument for fortsatt
utveckling och kvalitetssékring. Vi ska hitta fler och bittre metoder for att lata eleverna

vara med mera i kvalitetsarbetet.
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